i HERWIG KARZEL
Erste Bilanz der Predigerseminararbeit in Osterreich

Man kann aus mancherlei Uberlegungen heraus sagen, daBl die Griindung
cines eigenen Predigerseminars der evangelischen Kirche AB in Osterreich
cin Wagnis ist. Fiir dieses Wagnis war die Stunde allerdings reif geworden.

Die Vorgeschichte und Ausgangssituation

Bischof D. Gerhard May hat 28 Jahre lang unbeirrt und beharrlich den
Plan verfolgt. Beauftragt, das 1937 in Radebeul bei Dresden vorgesehene
Diaspora-Predigerseminar des Gustav Adolf-Vereines fiir die Kirchen im
Siidostraum zu iibernehmen, hatte er die Predigerseminararbeit studiert.
Der Plan hat sich zerschlagen. 1940 berief ihn der geistliche Leiter der
evangelischen Kirche in Osterreich, Dr. Hans Eder, um fiir Osterreich ein
Seminar ins Leben zu rufen. Die Verhiltnisse waren dawider. Noch andere
Anliufe folgten, bei denen sehr weit vorangetriebene Entwiirfe, wie etwa
1950 mit der Ubernahme der Bibelschule in St. Andrie, vorlagen. Thre Ver-
wirklichung kam nicht zustande. Bischof May suchte einen Kompromif.
Das Lehrvikariat wurde straffer organisiert, die Vikarszeit auf zwei Jahre
verlingert und in diesem Zeitraum wurden vier Fachkurse tiber Predigt
und Liturgie, Seelsorge, Kasualpraxis, Katechetik und Jugendarbeit, von
je einer Woche Dauer abgehalten. Diese Kurse haben das Bestmogliche
geleistet und im Ansatz ein Predigerseminar vorbereitet.

In diesen Jahren hat man sowohl in der Pfarrerschaft wie in einer weiteren
kirchlichen Offentlichkeit nicht' sonderlich interessiert auf diese Pline
reagiert. Wahrscheinlich sah man uniiberwindliche Schwierigkeiten, etwa
die geringe Zahl der Kandidaten in den einzelnen Jahrgingen, die finan-
ziellen Engpisse der Nachkriegszeit und ganz allgemein den Personal-
mangel. Tatsichlich war die Kirche in Osterreich durch das rasante
Wachstum in Atem gehalten worden. Die Pfarrstellen, deren Zahl an der
Jahrhundertwende bei 49 lag, 1939 auf 126 hinaufgeschnellt war und 1967
die Zahl 238 erreicht hat, muBten besetzt werden.

Die Situation war total verindert, als im Januar 1965 der Oberkirchenrat
durch ein Exposé die kirchliche Offentlichkeit von der bevorstehenden
Einfithrung eines Predigerseminars informiert hat. Uber keine Frage wurde
in den letzten Jahren so erhitzt, aber ebenso intensiv auf Pfarrkonferenzen,
in spontan zusammengetretenen Studiengemeinschaften, unter der Fach-
schaft evangelischer Theologen, in der Arbeitsgemeinschaft fiir Theologie
und Kirche, im Vikarskonvent und anderen Gruppierungen gesprochen,
wie gerade iiber Sinn, Zweck, Notwendigkeit und Gestalt des geplanten
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Predigerseminars. Das hatte einerseits konkrete Griinde; das war anderer-
seits ein Symptom einer latenten Krise.

Eine Begriindung, die seit geraumer Zeit in verschiedenen Vatiationen vot-
getragen wurde, war der Umstand, daB es ,,auf die Dauer verantwortungslos
ist, die jungen Kandidaten durch Uberforderung zu ,verheizen® “. Denn
,,die Schiden, die durch das aufgezwungene Improvisieren beim Unterricht,
der Predigtvorbereitung und Verwaltung entstehen®, waren fiir den ge-
samten Dienst und die personliche Entwicklung der Vikare nicht abzu-
sehen. ,,Die Notwendigkeit hat sich allzuoft ergeben, junge Kandidaten
frisch von der Universitit ohne wirkliches Lehrvikariat in Gemeinden zu
schicken, wo sie im Ansturm ungewohnter Anforderungen keine Moglich-
keit haben, sich langsam und iibetlegt unter bewihrter Fiihrung einzuarbei-
ten (Expose 1965, S. 3).

So sehr gerade in Osterreich die Situation unmittelbar nach dem Krieg eine
Anpassung an die differenzierte Notlage der Gemeinden verlangte, so deut-
lich war im letzten Jahrzehnt die Einsicht gewachsen, daB auf weite Sicht
der Kirche besser gedient wiire, wenn die Uberleitung vom Studium in das
Pfarramt und in andere neue Moglichkeiten des Dienstes in einem Raum
sich vollzoge, der die theologische und menschliche Verarbeitung der
Aufgabe und der mit ihr verbundenen Spannungen erméglichte. Einst war
das Pfarramt eine festumrissene GroBe und man konnte leichter in die
iiberkommene Form hineinwachsen. Heute ist die Kirchein einen anschei-
nend permanenten (und nicht nur periodischen) WandlungsprozeB der Ge-
sellschaft mitverwickelt, so daB eine eminent theologische Arbeit geleistet
werden muB3, um das von Gott immer neu gesetzte Sein der Kirche in den
geschichtlichen Formen gegenwirtigen Dienstes zu erkennen. Um fiir diese
Aufgaben den nétigen Raum und die verfiigbare Zeit zu schaffen, dachte
man an ein Predigerseminar.

Das MiBverstindnis lag nahe, anzunehmen, das Predigerseminar sei als
Ersatz fiir das Lehrvikariat gedacht. Man argwdhnte, daB zur spiten Stunde
die tradierten Formen ilterer Predigerseminare {ibernommen und die Stu-
dien ,,am Sandkasten einer vergangenen Zeit* in abgeschirmter, kldster-
licher Ferne®, gleichsam im ,,Windschatten der Welt* betrieben wiirden.
In den damaligen Gesprichen schilte sich bereits die besondere, aufeinander
abgestimmte Funktion beider Einrichtungen heraus. Es war geklirt, daB
das Lehrvikariat das nicht leisten kann, was das Predigerseminar bewiltigen
soll und umgekehrt das Predigerseminar auf das Lehrvikariat nicht verzich-
ten darf. Der Vikarskonvent formulierte folgendermaBen: ,,Die Einrich-
tung eines Predigerseminars konne keineswegs die notwendige Reform des
Lehrvikariats ersetzen. Im Gegenteil, eine seminaristische Ausbildung jed-
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weder Artist nur in organischer Verbindung innerhalb eines verantwortlich
gestalteten Lehrvikariats sinnvoll* (Protokoll vom 10. 5. 1965).

Dariiber hinaus war man traurig, daB ein in die Zukunft weisender Plan
wieder fallen gelassen wurde. Es bestand nimlich die Absicht, den Ta-
gungsbetrieb einer evangelischen Akademie in Osterreich mit der Studien-
arbeit des Predigerseminars sinnvoll zu verflechten und aufeinander abzu-
stimmen. Eine gegenseitige Befruchtung des Dialogs hatte man sich erhofft.
Die theologische Reflexion {iber die Botschaft und Existenz der Kirche in
der Welt wire in einen weiten und offenen Horizont geriickt worden. In der
Hinterbriihl war hierfiir ein Bauprojekt der Inneren Mission in Aussicht
genommen. Dieses Projekt wurde fallen gelassen, weil keine Wohnung fiir
den Studienleiter vorhanden war und das Theodor Zdckler-Haus sich
plotzlich anbot, das von Wien verkehrstechnisch leichter zu erreichen ist.
Bei der Koppelung beider Einrichtungen hitte man einen erfahrenen Mit-
arbeiter einer Akademie berufen miissen; fiir einen Mann, der beiden Auf-
gabenbereichen gerecht werden sollte, ist dies eine Uberforderung. Deshalb
war die Entscheidung wohl richtig. Dennoch sollte man weiterhin diesem
interessanten Plan Aufmerksamkeit widmen und in abgewandelter Form
bei verschiedenen Veranstaltungen des Predigerseminars anzuwenden ver-
suchen.

Seit 1962 hat ein Satz, der schon 10 Jahre vorher in der Denkschrift der
Professoren Wilhelm Hahn und Hans-Heinrich Wolf ,,Reform des Theolo-
giestudiums® (MPTh 1952, S. 129ff.) eine eingehende Erorterung fand
und nun im Bericht des Bischofs der Synode vorgetragen wurde, eine hef-
tige Diskussion ausgelost. Es hieB, die auf der Universitit vorgetragene
Theologie ,,wecke nicht die Freudigkeit zum Amt* (Protokoll Marz 1962,
S. 12). Im Zusammenhang mit der Griindung des Predigerseminars tauchte
die Vermutung auf, die Kirche schaffe sich ein Instrument, um die ,,wissen-
schaftliche Theologie modernen Gepriges* in den Kopfen der Kandidaten
zu ,,reglementieren® und die Vikare ,,fir das Pfarramt zu domestizieren,
Wenn diese Behauptung auch boswillig war, sie hatte den Nutzen, das
Nachdenken iiber diesen besonderen Fragenkomplex anzuregen. Tatsich-
lich muB3 die Aufgabe des Predigerseminars in einem weiten Kontext von
wissenschaftlichem Studium, Lehrvikariatspraxis und dem selbstindig tiber-
nommenen Dienst in der Kirche, der eine weiterfithrende Denkleistung in
sich schlief3t und die notwendige theologische Weiterbildung der Pfarrer-
schaft umfalBt, gesehen werden. So sehr die jahrelang besprochene Reform
des Theologiestudiums und vor allem die Konsequenzen in der Disziplin
der Praktischen Theologie die Arbeit im Predigerseminar tangieren werden,
in unserem Zusammenhang miissen wir diesen Fragenkomplex ausklam-
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mern. Wir halten fest, ,,die Theologie ist kein Durchgangsstadium auf dem
Wege zum Amt, sondern Lebenselement der Kirche und des Pfarrers in be-
sonderem MaBle. Theologie hat eine dienende Funktion; sie verhilft zur
rechten Austibung des Amtes™ (Martin Kruse, Studiendirektor in Loccum
in LRSch 1964, S. 3914.).

Das schlieBt nicht aus, daB ,,der Ubergang von der Gemeindefrommigkeit
zur theologischen Wissenschaft und umgekehrt bekanntlich Schwierigkei-
ten mit sich bringt, die in der Lage sind, den Studenten in Krisen zu stiir-
zen; Krisen, die einerseits als eine Stérung des Verhiltnisses Theologie—
Glaube, andererseits als eine Stérung des Verhiltnisses Theologie—be-
stehende kirchliche Praxis verstanden werden wollen* (Existenzfragen der
Theologiestudenten und Vikare 1962, S. 1). In Krisen zeichnen sich mei-
stens Reifungsprozesse ab, die fiir die geistige und glaubensmiBige Ent-
wicklung notwendige Durchgangsstadien sind. Vikare, die anpassungsfihig
und unangefochten nur auf ein Ziel zusteuern, so rasch als méglich
»in Amt und Wiirden® zu gelangen, machen der Kirchenleitung wenig
Kopfzerbrechen, haben aber oft nur eine getinge geistliche Wirkung.
Die Angefochtenen wissen um die Auseinandersetzung in der Tiefe und
etleiden die akuten Fragestellungen. Nicht ein Umgehen, Vertuschen oder
Verdringen der Schwierigkeiten, sondern ihre Verarbeitung wire thema-
tisch und methodisch anzustreben. Hier wiirden Lehrvikariat und Prediger-
seminar je auf ihre Weise eine wichtige Aufgabe zu 16sen haben und einen
echten Sitz im Leben der Kirche, wie auch im Leben der Kandidaten finden.,
Dieser Querschnitt durch die Diskussion in Osterreich verdeutlicht, daB3
der Ertrag nicht gering war. Eine Studienreise durch mehrere deutsche
und ein hollindisches Predigerseminar erbrachte wertvolle Eindriicke und
Erfahrungen, die nun beim Fixieren des grundsitzlichen Entwurfes fiir den
Studienbettrieb zum Tragen kommen konnten.

Der Grundril

Man wird verstehen, dal der Versuch faszinierte, die Funktion eines Predi-
gerseminars neu zu definieren und Formen zu suchen, durchzuspielen und
zu erproben, ob sie sich als zweckdienlich erweisen. Eine Fiille jahrzehnte-
alter Erfahrungen anderer Institute stand zur Verfiigung, ohne daB ein
Bleigewicht iiberkommener Traditionen bzw. eine ideologisierte Vorstel-
lung den Neuanfang hemmten.

Die grundsitzlichen Entscheidungen hatten eine dreifache Dimension.

1. Der Ortist durch das abgeschlossene Studium und den nach zwei Jahren
selbstindig zu {ibernehmenden kirchlichen Dienst bestimmt und begrent.
Das Predigerseminar iibernimmt in diesem Abschnitt die an sich beschei-
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dene Rolle eines Katalysators, der den Ubergang zur Praxis einleitet, er-
leichtert und verdichtet. Dabei wird der Ertrag des Theologiestudiums
exemplarisch geniitzt und eine sachgerechte Wirklichkeitserfahrung im
kirchlichen und weltlichen Raum unseres Dienstes ermoglicht und durch-
reflektiert. Alle Bemiithungen in diesem Abschnitt bilden ein unteilbares
Ganzes. Lehrvikariatspraxis, Schulpraktikum, Volontieren in kirchlichen
Werken bzw. ein Arbeitseinsatz und die Kurse des Predigerseminars sind
funktionell aufeinander bezogen. Die Kooperation soll durch eine sinnvolle
Arbeitsorganisation egreicht werden.

Damit ist deutlich geworden, daB es sich keineswegs um eine Wiederholung,
Erginzung, Korrektur oder gar Uberhshung des Universititsstudiums
handeln kann. Bei den theologischen Erkenntnissen und dem Kénnen, das
die Fakultiten vermittelt haben, muf3 angesetzt werden. Es geht um eine
folgerichtige Weiterfilhrung, Vertiefung und Erprobung im breiten Spek-
trum der vielfiltigen kirchlichen Aufgaben. Ebenso falsch wire es, dem
Universititsstudium die Vermittlung der Lehre als reine Theorie und dem
Predigerseminar die Aneignung praktischer Kunstregeln zuzuordnen. Sollte
es sich als richtig erweisen, daB ,,im wissenschaftlichen Betrieb der deut-
schen theologischen Fakultiten iiberhaupt kein Raum sei fiir eine prak-
tische Akzentuierung der theologischen Forschung und Lehre® und ,,daf3
die theologische Dignitit der Praktischen Theologie iiberaus fragwiirdig
geworden sei‘, wie Dr. Enno Rosenboom, Ephorus des Predigerseminars
Dortmund in Anlehnung an AuBerungen von Prof. Dr. H. E. Tédt in
einem Referat vor den Ausbildungsleitern der EKD ausgefiihrt hat, dann
ist das eine ernste Anfrage an die theologische Wissenschaft und wiirde die .
Arbeit im Predigerseminar erschweren. Trotzdem bat das Predigerseminar *
seine genuine Aufgabe, die durch den Ort bestimmt ist. Die Nihe zum
kirchlichen Alltag schlieBt eine ganz anders geartete Gefihrdung in sich.
Jede gesellschaftliche Gruppe und Institution hat ihr kollektives Selbst-
verstindnis und unterliegt einer Selbstbehauptungstendenz. Eine naive An-
passung an die vorgegebene kirchliche Wirklichkeit und eine unbesehene
Ubernahme tradierter und allgemein erwarteter Rollen kirchlicher Aktivitit,
wiirden iibersehen, dall der theologische Begriff der Kirche mit der vor-
findlichen Wirklichkeit sich weithin nicht deckt und einer selbstkritischen
Uberpriifung bedatf! Die Studien im Seminar bauen auf den systematisch
angestrebten und gesammelten Erfahrungen des Lehrvikariats auf. Es mul3
das Vikariat immer den Fachkursen vorausgehen. Eine Analyse des Han-
delns und der empirisch erfahrbaren kirchlichen Wirklichkeit wird eine die
Studien begleitende Bemiihung sein und man wird sich nicht damit begnii-
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gen, Instruktionen und Informationen fiir die Vielzahl der ,,Amtshand-
lungen® zu geben und sie methodisch einzuiiben. Damit sind wir bei der
zweiten Dimension.

2. Die Funktion der Studien im Predigerseminar ist gekennzeichnet
durch ihren unmittelbaren Bezug zur Wirklichkeit. Denn es geht um voll-
zogene Dienste, um Begegnung mit einzelnen Menschen, Gemeinden,
Gruppen der pluralen Gesellschaft und die auf sie bezogene Verkiindigung.
Die auf der Fakultit erstmalig und oft einmalig durchgefithrte Verarbeitung
biblischer Zeugnisse fiir die akute Verkiindigung wird nun an einer viel
groBeren Zahl von Texten geiibt. Die Verschirfung der Situation tritt
dadurch ein, daB jeder Vikar mit seiner Aussage sich einem bestimmten
Gegeniiber stellen muB. Bei seinem Tun wird er begleitet durch die sach-
liche Beratung und kritische Beurteilung des Studienleiters bzw. Lehr-
pfarrers und der Kollegen.

Es sollte deshalb vermieden werden, kiinstliche Situationen zu schaffen.
Der oOsterreichische Entwurf sieht eine innige Korrespondenz zwischen
Lehrvikariatspraxis und Seminarstudium vor. Die Erfahrung der Situation
,vor Ort® soll vermittelt, registriert, theologisch gedeutet und durch-
drungen werden.

Es werden in einem einfithrenden Kurs — in Zukunft sogar als Arbeits-
gemeinschaft von Vikaren und Lehrpfarrern — zielgerichtete Aufgaben
fur die Abschnitte in der Gemeindepraxis verteilt. Die Lehrpfarrer begleiten
diese Einsitze; das Ergebnis wird schriftlich in das Seminar mitgebracht
und behandelt.

Fachleute aus den verschiedensten Gebieten werden herangezogen. Pid-
agogen, Psychologen, Kiinstler, Joutnalisten, Arzte, Soziologen, Industrielle
sowie Funktionire der Arbeitnehmer, Atheisten und Ideologen, sie und
andere mehr bieten wichtige Informationen und nicht nur das: sie ziehen
in einen notwendigen Dialog hinein, der zur Existenz des Pfarrers dazu
gehoren miiBte und provozieren die theologische Auseinandersetzung. Das
Bild vom Menschen, den wir mit der Verkiindigung ansprechen wollen,
muB immer neu einer empirischen Uberpriifung ausgesetzt werden. Was
erfiilllt den Zeitgenossen, was 146t ihn unberithrt; was freut ihn und was
angstet sein Gemiit? In welchen naiven und komplizierten Bahnen bewegt
sich sein Denken? Wie regt man dieses an? Das sind Fragen, die die em-
pirischen Wissenschaften zu beantworten versuchen. An dem Ergebnis
konnen wir nicht voriiber gehen. Ebenso verhelfen sie uns zu einer genaue-
ren Erkenntnis der Michte und Mechanismen, von denen der Mensch be-
ansprucht und geprigt wird. Diese Krifte sind stirker, als Theologen sie
haufig einschitzen.
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Die Diagnose des Menschen und der Gewalten, die wir aus der Bibel ge-
winnen, erhilt so erst geschichtliche Realitit. Wer in seinem Amt auf die
Wirklichkeitserfahrung verzichten zu kénnen meint, wird dies nur fiir den
Preis der Ideologisierung der Glaubensaussage tun konnen.

Jedes Stiick Welt hat aber sein spezifisches Kolorit. Die Eigenart der ster-
reichischen Tradition und Gegenwart in der Gesellschaft und in den Ge-
meinden muB in den Blick kommen. Man denke nur an die spezifisch ster-
reichische Wandlung im politisch-weltanschaulichen Raum, die ohne Zwei-
fel auf unser kirchliches Verhalten sich auswirkt. Der national-liberale.
Fliigel, unter denen die meisten Evangelischen zu finden waren, ist ge-
schwunden; die Sozialisten haben ihre atheistische Agitation von 1919 bis
1934 vollig vergessen und sind durch die sozialen Errungenschaften ver-
biirgerlicht, so daB man sie neben ‘der ,,schwarzen* Volkspartei als eine
zweite solche bezeichnen kann; wihrend der politische Katholizismus
ultramontaner Prigung weder in der Kirche, ja nicht einmal in der Osterr.
Volkspartei zu finden ist. Die dauernde Umschichtung unserer Gemeinden
mulB ebenso frithzeitig beachtet werden. In den alten Toleranzgemeinden.
losen sich Traditionen und Gemeinschaftsbindungen auf. Flichtlings-
gemeinden haben wiederum unbekannte Traditionen mitgebracht. An die-
ser Stelle kann leicht evident gemacht werden, wie notwendig es ist, ein
eigenes, Gsterreichisches Predigerseminar zu besitzen.

Die geschichtlich gewachsene Gestalt der evangelischen Kirche in Oster-
reich beschiftigt die Vikare ebenso, wie das konfessionelle Erbe, das uns
anvertraut ist. Dieses Erbe verpflichtet, auch wenn es in die weltweite
okumenische Auseinandersetzung hineingertickt ist. Das Verhiltnis zum-
Gegeniiber eines seit dem Konzil in Bewegung geratenen Katholizismus
muf} gerade in der Diasporasituation bewiltigt werden.

So wichtig der Ort des Predigerseminars auf dem Weg zum Amt und die
Funktion der auf den Dienst in der Kirche bezogenen Studien definiert
werden miissen, so verdient doch der unmittelbar Betroffene selbst die sorg-
filtigste Beachtung.

3. Wenn der Person des zukiinftigen Amtstrigers und dem Stil des con-
viviums nicht in sachgemiBer Weise Rechnung getragen wird, ist der Exfolg
und Ertrag dieses Zeitabschnittes in Frage gestellt und der Kirche fiir die
spitere Mitarbeit des Vikars im Horizont gesamtkirchlicher Verantwortung
kein Dienst geleistet. Die Kirche muB3 dariiber wachen, daf3 in ihrem eigenen
Interesse keine Funktionire herangebildet werden. Der Pfarrerberuf ist von
seinem Gegenstand her ohne menschliches Betroffensein und das Engage-
ment fir andere nicht denkbar. Seine Glaubwiirdigkeit steht auf dem Spiel.
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‘Deshalb formuliert sich die Aufgabe noch in einer dritten, tieferen Dimen-

sion: Wie kann der ProzeB menschlichen Reifens und die Fihigkeit zur
Kommunikation, das Geschehen der Selbstfindung und das Eintreten in den
_apostolischen Auftrag geférdert werden? Theologisch. ausgedrickt: Wie

' witd das Charisma der Mindigkeit im Glauben, der Freiheit zum Menschsein

und zur EntiuBerung gefunden, wie realisiert sich das Gliedsein in der Ge-
meinde und wie wird die spezifische Begabung des Theologen erkannt und
béjaht? -

.Die theologische Bildung wac:hst letztlich aus dem Dienst heraus. Beim
Dienst ist der ,,Amtstriger* niemals isoliert als Einzelner, sondern immer
gesendet und begleitet von der Gemeinde. Das Neue Testament gibt uns
leidér fast gar keine konkreten Angaben iiber die Heranbildung ihrer

' Missionare, Lehrer und Bischofe. Die Lebensgemeinschaft, die Jesus den
' Jiingern bot, ist die einzige Struktur, die sich auch in spiterer Zeit im Vet-

hiltnis der Apostel zu ihren Mitarbeitern deutlich abzeichnet. Es ist deshalb
sinnvoll, wenn der Vikar eingegliedert in eine Gemeinde an der Seite eines

_etfahrenen und theologisch regen Pfarrers seine ersten tastenden Schritte

unternimmt und an das Wagnis der Verkiindigung herantritt.

* Man muB sehen, daB er in diesem Abschnitt in ein hochgeladenes Span-
nungsfeld geraten ist. Unsere Beobachtungen gehen dahin, daB niemals
vorher und wahrscheinlich auch nicht Jahre spiter das ,,Leiden det Theolo-
gie an der Kirche und der Kirche an der Theologie® (Thielecke) so vehe-
ment erfahren wird wie gerade beim Ubergang vom Studium ins Amt.

' Die eine Schwierigkeit liegt im Erleben der Gemeinde und des Amtes.
Neben einigen wertvollen Kontakten mit wachen und mitdenkenden Chri-

sten erdriickt den Vikar die Zumutung der iiberwiegenden Mehrheit, eine
Rolle zu ibernehmen, die genau ihren Erwartungen von einem ,,Religions-
diener* entspricht. Die Erwartungen sind zwar sehr unterschiedlich, je nach-
dem ob sie von der Ich-bezogenen Frommigkeit der Kerngemeinde oder
der in Unkirchlichkeit sich bereits institutionalisierten Religiositit der
*Kasualhandlungsbewerber oder dem ,,protestantischen® Ideal der liberalen
-oder deutsch-nationalen Kreise vorgeprigt sind. Aber sie verlangen vom
jungen Kandidaten eine iberlegene Selbstindigkeit im theologischen
Denken und in seiner Glaubenshaltung, damit er sich nicht anpaBt, bzw.
eine reife Flexibilitit, um das Notwendige des Evangeliums in allen Grup-
pen verstindlich zu sagen. Wenn sich die Gemeinden nicht dndern, wird
die Berufswirklichkeit des Pfarrers weiterhin von falschen Erwartungen
- dieser Gruppen verfilscht. DaB} die Routine im Amtsbetrieb diese Tendenz
fordert und fiir-den unbefangen beobachtenden Vikar eine Anfechtung
darstellt sollte man sehen.
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Niemand wird dem wissenschaftlichen Umgang mit der Schrift wihrend
des Studiums die Leidenschaft des Glaubens absprechen und die prigende
Kraft der Vorbilder akademischer Lehrer, sowie die Uberzeugungskraft
ihter Wahrheitserkenntnis iibersehen wollen. Aber erst in der Erprobung
kommt der Vikar zu seiner eigenen theologischen Selbstfindung. Er quilt
sich bei der Predigtvorbereitung, im Religionsunterricht und dem seel-
sorgerlichen Umgang mit Menschen mit einer unreflektierten Denkweise,
um seine abstraktenund oft komplizierten Gedankenginge in eine Aussage
zu iibertragen, die auch der einfache Mann oder das Kind verstehen. Die
Schwierigkeit liegt nicht nur, wie manche denken, in der Theologie, die
angeblich Schriftgelehrte produziert. Die Forschung ist eminent auf das
Verstehen und die Sprache ausgerichtet und will im geschichtlichen Fluf3
den Anspruch und Zuspruch des Evangeliums dem gegenwirtigen Men-
schen interpretieren. Aber die schwierigen Probleme sind von vielen Kandi-
daten noch nicht bewiltigt und verarbeitet. Im Pluralismus theologischer
Schulen sind einige fasziniert von einem Lehrer, andere vertreten verschie-
dene Meinungen nebeheinander, nacheinander und durcheinander, und
nicht selten zeichnen sich originelle eigene Gedanken ab. Aber alles ist noch
im Fluf und will durchgesprochen sein. Darum ist dem Vorschlag der
steiermirkischen Pfarrschaft zuzustimmen, gentigend freien Raum zu reser-
vieren, damit diese akuten Themen und persdnlichen Fragen miteinander
besprochen werden kénnen. Ebenso sollte man bei der Auswahl der Leht-
pfarrer an jene denken, die dem Dialog mit der gegenwirtigen theologi-
schen Gesprichslage gewachsen sind. Sowohl dem Studienleiter, wie den
Lehrpfarrern fillt die wichtige Aufgabe zu, die theologische Relevanz der
filligen Fragen der Praxis den Kandidaten aufzuzeigen.

Das Spannungsfeld liegt auch unmittelbar im convivium des Predigersemi-
nars. Wenn beim letzten Jahrgang von 16 Kandidaten 8 verheiratet sind,
3 unmittelbar vor der Verchelichung standen und nur 5 mehr oder weniger
frei waren und dazu in 3 Ehen kleine Kinder heranwachsen und in 2 Ehen
wihrend der Seminarzeit eines erwartet wird, dann mul3 dem in der Gestal-
tung der Kurse Rechnung getragen werden. Dem Zusammenleben im
Predigerseminar — am Ende gerade wegen der Trennung von Frau und
Kind — einen besonderen Wert zuzumessen, wirkt komisch. Es ist dem
Oberkirchenrat sehr zu danken, daB er nicht nur die hiufigen An- und
Riickreisen zu den verschiedenen Kursen, sondern auch eine Studienwoche
als halbtigiges Skilager in die Berge zu verlegen bewilligte. In dieser Woche
wurde zusammen mit den Frauen und Briuten tiber den Fragenkomplex
Ehe — Geschlechtlichkeit — Trauung — Traugesprich — Pfarrerehe und
Amt gearbeitet. Die Beitrige der Frauen bereicherten das Gesprich und
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zwanglos war ein gutes Zusammensein gegeben. Ein anderes Mal wurden
die Frauen zur Predigtbesprechung nach einem sonntiglichen Einsatz ein-
geladen. Auch die Teilnahme an der Studienfahrt stand ihnen frei.

Durch diese GroBziigigkeit war es um so leichter moglich, intensiv die Zeit
im Seminar auszuniitzen. Der bevorzugte Stil war die Arbeitsgemeinschaft.
Das sachliche Ringen um die rechte Verkiindigung in vielfiltiger Gestalt
band zusammen. Es wurden bewullt Arbeitsformen angestrebt, die auch
in der spiteren Titigkeit verheiBungsvoll werden kénnten. Im team-work
ist man gezwungen, aufeinander zu horen, klare eigene Argumente zu for-
mulieren und sich stindig korrigieren zu lassen. Allerdings muf3 das oft
unter Schmerzen praktiziert werden, denn theologische Leidenschaft hat es
in sich, gegeniiber anderen Meinungen allzuschnell den status confessionis
zu beziehen und in eine pipstliche Rolle zu gleiten. Es ist aber schon von
entscheidender Bedeutung, daf ein Spielraum vorhanden ist, in dem ,,das
briiderliche Zusammenarbeiten, dies offene Aufeinanderhdren, dieses de-
miitige Bereitsein zum Voneinanderlernen, dies disziplinierte und von der
Sache bestimmte Sprechen* etwas ist, , das sich segensvoll auswirken wird
auf die Pfarrkonferenzen, Ausschiisse und Arbeitsgemeinschaften, denen
unsere jungen Briider in Bilde angehdren werden® (Memorandum der
steiermirk. Pfarrkonferenz 1965). Die Zukunft wird es zeigen.

Problematisch waren die gemeinsamen Andachten. Obwohl man allgemein
iibereinstimmt, daBl keine christliche Gemeinschaft der gottesdienstlichen
Formen entbehren kann, sind untergriindige Hemmungen vorhanden. Man
scheut die groBen Worte. Aber man wartet auf das Eigentliche, das AuBer-
gewohnliche und doch Selbstverstindliche: daB Gott Glauben moglich
mache. Hier ist Geduld und Weisheit vonndten, denn geistliches Leben
liBt sich nicht reglementieren, am wenigsten unter Vikaren. Die Stunde
mul} immer wieder reif werden fiir ein treffendes, erhellendes und erlgsen-
des Wort. Es kommt immer nur darauf an, daB es erhofft und gewagt wird
im gemeinsamen Leben, in Gesprichen unter vier Augen, in einem Seminar
ebenso wie in einem Gottesdienst, im zwanglosen Beisammensein oder bei
der Feier des heiligen Abendmahles.

Die Gestaltung

Das Konzept lag in den grundsitzlichen Entscheidungen fest. Die Gestal-
tung konnte im einzelnen flexibel bleiben. Eine eigenstindige sterreichi-
sche Losung muBte sich den Erfordernissen der Kirche anpassen. Bei dem
groBen Pfarrermangel stehen dem Vikar nach seinem Examen pro mini-
sterio mehrere Angebote zur Auswahl. Die Kirchenleitung hat deshalb nur
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in den beiden Jahren des Vikariats die Moglichkeit, eine kleine ,fliegende
Truppe® dort einzusetzen, wo Not am Mann ist. Der Plan tiber beide Jahre
einzelne Kurse des Predigerseminars aufzuteilen, wurde fallen gelassen.
Nun ist das erste Jahr ein reines Ausbildungsjahr und im zweiten Jahr sollen
die Vikare schon eine groBere Belastung iibernehmen. Das erste Jahr hat
am Anfang eine Arbeitstagung im September, die zur Einfithrung und zur
Planung des ganzen Jahres verwendet wird. Die nachfolgenden Monate
September bis Januar praktizieren die Lehrvikare in ihren Pfarrgemeinden.
Sie hospitieren im Religionsunterricht und iibernehmen einige Stunden.
Sie lernen die Gemeinde kennen und iibernehmen unter der Anleitung des
Lehrpfarrers Gottesdienste und Kasualhandlungen. In der Lehrpfarrerkon-
ferenz ist ein Programm erarbeitet worden, das die einzelnen Schritte otdnet.
Von Januar bis Juli sind die einzelnen Kurse angesetzt. Sie dauern jeweils
vier Wochen und haben fiir das Praktikum eine fast ebensolange Zwischen-
zeit. Der stindige Wechsel hat keine negativen Erfahrungen erbracht.

Die Kurse waren thematisch geschlossen und Konzentration auf exem-
plarisches Lehren und Uben war erwiinscht. Methodisch haben sich drei
Atbeitstypen ergeben. Die exemplarischen Ubungen sollten an einem
Modell wihrend der gemeinsamen Verarbeitung alle notwendigen Vor-
iiberlegungen, Arbeitsvorginge und Probleme aufzeigen. Bei der Kate-
chese wurde in Gruppen von der Exegese und systematischen Klirung zu
didaktisch-methodischen Uberlegungen iiber den Text, den Schiiler, die
Altersstufe und die Schultype vorgeschritten. Die Unterrichtsentwiirfe
wurden nach dem Lehrstoffverteilplan fiir simtliche Schulstufen fixiert
und, soweit moglich, die Stunde auch in einer Ubungsschule gehalten und
besprochen. Dabei ging es uns um die geplante Reflexion und Beobachtung
wihrend der einzelnen Schritte. Dieser Vorgang wurde durch Exkurse
verfeinert. Interessant war der Vergleich verschiedener Stunden {iber den
gleichen Lehrstoff, dargeboten von einem Vikar und einem langjihrigen
Religionslehrer. Im Kurs iiber ,,Predigt und Gottesdienst wurden jeweils
vier parallele Gottesdienste iiber den gleichen Text in Wiener und nieder-
dsterreichischen Gemeinden gehalten. Reizvoll war auch die Gegeniiber-
stellung und der Kontrast, wenn Vertreter verschiedener theologischer
Schulen iiber einen Text predigten bzw. wenn man klassische Predigten
heranzog. Die Auswertung beanspruchte viel Zeit. Die exemplarische Be-
schrinkung und gezielte Auswahl literar- und formgeschichtlich typischer
Perikopen wog die Menge der angewendeten Zeit voll auf. Die Gebete
wurden iibungsweise selber formuliert und beurteilt. Nach den meisten
Gottesdiensten wurden auch Nachbesprechungen mit Gemeindegliedern
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versucht. In diesem Zusammenhang fillt auch ein Wochenende mit Laien,
an welchem eine Schulung der Gesprichsfihrung durchgefithrt wurde und
sich iiberaus fruchtbar fiir die folgenden Diskussionen erwies.

Daneben konnten grundsitzliche Fragenkomplexe, die man bei der
Arbeitsbesprechung im Herbst aus den Interessengebieten der Vikare aus-
wihlte, langfristig vorbereitete und darbot, verarbeitet werden. Die Litera-
tur wurde besprochen und aufgeteilt. In diesem Zusammenhang muf et-
wihnt werden, welchen unschitzbaren Wert uns die Studienbibliothek
leistet. Sie ist ein Geschenk des Martin Luther-Bundes, der im Jahre 1964
mit seiner Diasporagabe ihre Einrichtung erméglichte. Selbstverstindlich
wurden zur theologischen Vertiefung schwieriger Fragen und beim Betre-
ten von Neuland Fachreferenten — Theologen und Nichttheologen —
herangezogen. Die Vortrige waren immer in einen groBeren Kontext ein-
gegliedert. Die thematische Konzentration wirkte sich auf die Intensitit
der Durchdringung der Materie giinstig aus.

SchlieBlich wurden typische Begegnungen eingeplant, die durch die
Anschauung unmittelbare Eindriicke hinterlieBen-und zur Horizonterwei-
terung dienten. U. a. wurde an einem Tag eine Hilfs- oder Sonderschule
besucht. Die Einfithrung durch ein sehr persénlich gehaltenes Gesprich
zeigte uns den Direktor als einen leidenschaftlichen Pidagogen. Nicht nur
das Hospitieren in verschiedenen Klassen, sondern auch die zwanglose
Unterhaltung mit dem Lehrkorper im AnschluB an den Unterricht lieB uns
in eine gut aufeinander eingespielte Lehrergemeinschaft Einblicke tun. Ein
anderes Mal wurde ein fiir Niederdsterreich typischer Diasporatag einer
Gemeinde besucht, an welchem einmal im Jahr aus allen Ecken die verstreut
lebenden evangelischen Eltern und Kinder an einem Ort zusammenstrdmen
und den Tag festlich und volkstiimlich gestalten. In diesen Zusammenhang
gehort auch die Studienfahrt iiber die Slowakei nach Polen (Krakau, Te-
schen, Bielitz, Dziengelau und das ehem. Breslau).

Ein erfreuliches Zeichen dafiir, daBl hier Saat auf Hoffnung ausgestreut
wurde, ist unter anderem der Plan der diesjihrigen Teilnehmer. Sie wollen
in Verbindung bleiben, sich Aufgaben stellen und in Kurzkursen versuchen,
sie gemeinsam zu bewiltigen.

Ausblick auf morgen

Wir sprachen vom Wagnischarakter. Die erste Belastung wird der nichste
Kurs durchstehen miissen. Wihrend in diesem Jahr 16 Vikare — darunter
eine Vikarin — im Seminar waren, kommen nun die mageren Jahre, be-
dingt durch die Kriegsjahrginge. Im Herbst werden voraussichtlich nur
zwei Vikare und drei Vikarinnen antreten. Das sind fiir eine sinnvolle Zu-
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sammenarbeit zu wenige. Wir ziehen die klassische Zahl 12 vor. Es wiirde
uns freuen, wenn aus deutschen Landeskirchen fiir dieses eine Ausbildungs-
jahr Vikare zu uns kimen. Weil das schwierig zu realisieren sein diitfte,
planen wir eine Kombination Predigerseminar-Pastoralkolleg. Im drei-
wochigen Ablauf der einzelnen Kurse wiirden in der mittleren Woche
Pfarrer zu uns stoBen und mitmachen. Diese Woche hitte ihr eigenes Ge-
wicht. Warum sollte die Verbindung Theologe-Laie fir verschiedene The-
men nicht auch zukunftsweisend sein und Akademiearbeit und Prediger-
seminar zusammenbringen ?

Das Haus trigt den Namen D. Theodor Zocklers (1867—1949). Das hat
seine Griinde, Er lebte zwar in einer anderen Zeit. Was ihn aber auszeich-
nete, war die eine bleibende Leidenschaft fiir das Evangelium, und das hiel3
auch fiir ihn, Engagement fiir Menschen — Juden, Deutsche, Ukrainer und
Polen —, denen er es vorzuleben und zu sagen sich verpflichtet fithlte. Aus
dieser Verpflichtung entstanden die Werke der Diakonie in einer noch viel
bedriickenderen Diaspora in Galizien, als wir sie kennen. Weitblickend hat
er 1907, als das erste Kandidatenhaus fiir Osterreich in Bielitz — Vorginger
des Predigerseminars — nach einigen Jahrzehnten seine Tore schloB, das
Paulinum erbaut und aus eigener Initiative Kandidaten aus Deutschland,
Osterreich und bald auch aus Galizien zum Studium der Diasporakirche
dort zusammengerufen. Jene Vikare erlebten nicht nur ein gewissenhaftes
tigliches Studium der Bibel und das Vergniigen mit einem klugen Mann die
Fragen der Zeit und den Weg der Kirche zu bedenken, sondern érkannten
in der Erfillung der notwendigen Aufgaben in den verwaisten Gemeinden
und in der Diakonie ihre Berufung. Auch wir haben kein anderes Ziel.

Wenn jemand fragt, was die Christen konnen oder lehren, so soll man
nichts andetes antworten, als dal man den Christus kenne, gesandt
vom Vater. MArTIN LUTHER
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